
 

 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 
เรื่อง  ผลการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 
********************************* 

 ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม ได้ประกาศรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคล
เป็นพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ 2 ต าแหน่ง  และ
พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 ต าแหน่ง  ตามประกาศลงวันที่ 5 มีนาคม 2569 โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 
16 – 24 มีนาคม 2569 และได้ด าเนินการประเมินสมรรถนะภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) 
ประเมินสมรรถนะภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) และประเมินสมรรถนะภาคความ
เหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) (สัมภาษณ์) ในวันที่ 26 มีนาคม 2569 ตามล าดับไปแล้ว นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ ดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว อาศัยอ านาจตาม
ความในข้อ๒๐ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดแม่ฮ่องสอน  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๔๗ จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
บุคคลเพือ่เป็นพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม รายละเอียดดังนี้ 

๑. ประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพ่ือเป็นพนักงานจ้าง สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม โดยเรียงตามล าดับคะแนนจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดไปหาผู้ที่ได้คะแนนต่ าสุด
ตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่า ให้ผู้ที่ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง
มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้
คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ส าหรับผู้ที่ได้รับคะแนนไม่ถึง
เกณฑ์ร้อยละ ๖๐ ของคะแนนทั้งหมด ถือว่าไม่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ตามบัญชีรายชื่อแนบท้าย
ประกาศนี ้

๒. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ตามประกาศนี้ จะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน ๑ ปี 
นับแต่วันวันประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรฯ โดยจะด าเนินการจ้างตามล าดับที่ของผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรฯ ลงในต าแหน่งที่ว่างตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 – ๒๕๖9) 

๓. การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลฯ ครั้งนี้ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรฯ     
ได้รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัครฯ หากภายหลังตรวจสอบพบว่าผู้สมัครราย
ใดเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม แม้ว่าจะเป็นผู้
ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯแล้ว หรือได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างแล้วก็ตาม องค์การบริหารส่วนต าบล  
นาปู่ป้อม จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ไม่มีสิทธิ์ได้รับการจ้าง และจะพิจารณาให้พ้นจากต าแหน่ง กรณีได้รับ
การจ้างเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อมแล้ว 

 
 
 
                 /ผู้ที่ประสงค์... 
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 ๔. ผู้ที่ประสงค์จะทราบผลคะแนนการสรรหาและเลือกสรรฯ ของตนเอง ให้ยื่นค าร้องขอ
ทราบผลคะแนนด้วยตนเอง โดยยื่นต่อองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่มี
ประกาศฉบับนี้     

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕69 
 
 
 

                           (นายสุทัศน์  ส่าน้อย) 
                                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลทั่วไปเพื่อเป็นพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 
เรื่อง ผลการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 

ลงวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ.2569 
 

พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ล าดับที่ 
สอบได้ 

เลขประจ าตัว ชื่อ – สกุล 

ร้อยละของ 
คะแนนที่

ได้ 
 

หมายเหตุ 

 
๑ 
 
 
 

 

 
๐๐1 

 
นางสาวศิรินทิพย์ สีดา 

 
76.50 

 
ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ 

ล าดับที่ ๑ มารายงานตัวแจ้งความประสงค์  
ณ อบต.นาปู่ป้อม  

ในวนัศุกร์ ที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕69 
เวลา ๐๙.๓๐ น. 

หากไม่มาภายในเวลาที่ก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ล าดับที่ 
สอบได้ 

เลขประจ าตัว ชื่อ – สกุล 

ร้อยละของ 
คะแนนที่

ได้ 
 

หมายเหตุ 

 
๑ 
 
 

 

 
001 

 
นายดนัย อัศวิน 

 
74.11 

 
ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ 

ล าดับที่ ๑ มารายงานตัวแจ้งความประสงค์  
ณ อบต.นาปู่ป้อม  

ในวนัศุกร์ ที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕69 
เวลา ๐๙.๓๐ น. 

หากไม่มาภายในเวลาที่ก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลทั่วไปเพื่อเป็นพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 
เรื่อง ผลการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลนาปู่ป้อม 

ลงวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ.2569 
 

พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 
สังกัด กองช่าง 

ล าดับที่ 
สอบได้ 

เลขประจ าตัว ชื่อ – สกุล 

ร้อยละ
ของ 

คะแนนที่
ได้ 
 

หมายเหตุ 

 
๑ 
 
 
 

 

 
๐๐1 

 
นางสาวจุฑารัตน์ คงชื่น 

 
72.67 

 
ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ 

ล าดับที่ ๑ มารายงานตัวแจ้งความประสงค์  
ณ อบต.นาปู่ป้อม  

ในวนัศุกร์ ที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕69 
เวลา ๐๙.๓๐ น. 

หากไม่มาภายในเวลาที่ก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 

 
พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 

สังกัด กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ล าดับที่ 
สอบได้ 

เลขประจ าตัว ชื่อ – สกุล 

ร้อยละ
ของ 

คะแนนที่
ได้ 
 

หมายเหตุ 

 
๑ 
 
 

 

 
001 

 
นางสาวจันทร์จิรา ไพบูลย์น าพรัพย์ 

 
74.66 

 
ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ 

ล าดับที่ ๑ มารายงานตัวแจ้งความประสงค์  
ณ อบต.นาปู่ป้อม  

ในวนัศุกร์ ที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕69 
เวลา ๐๙.๓๐ น. 

หากไม่มาภายในเวลาที่ก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 
 

 


